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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: LUZ AMPARO MURILLO TRIANA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra LUZ AMPARO MURILLO TRIANA, identificada con cédula
de ciudadania N° 30009172 quien act(ia en nhombre propio y que para efectos de este OTRO Si
del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan
REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como
fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el
articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afio 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

QO/ WD“JL Lo PrpaoHimllofnana
MARIA DEL PHLAR MEJIA LUZ AMPARO MURILLO TRIANA
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: PATRICIA GONZALEZ MONTERO
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra PATRICIA GONZALEZ MONTERO, identificada con cédula
de ciudadania N° 1024507845 quien actUa en nombre propio y que para efectos de este OTRO
Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan
REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como
fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el
articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

EZ MONTERO

MARIA DEL PHLAR MEJIA
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: YINA PAOLA MURILLO LERMA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra YINA PAOLA MURILLO LERMA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1193099935 quien actla en nombre propio y que para efectos de este OTRO
Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan
REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como
fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el
articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del ano 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

- {1 ~ f -

QO/WZ}A{L ~l\yro oz nn 7

I ]
MARIA DEL PHLAR MEJIA YINA PAOLA MURILLO LERMA
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: KATHERINE ESPITIA PORTELA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra KATHERINE ESPITIA PORTELA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1031182246 quien actla en nombre propio y que para efectos de este OTRO
Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan
REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como
fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el
articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

. Yy )
/M%% midm EJIA KAZ%E‘&“{E’{E% Pﬁ;,& Q)RTELA

Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com



mailto:asoserbien@hotmail.com

’ W)klns-

ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: YULY ANDREA MEDINA MARIN
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra LUZ AMPARO MURILLO TRIANA, identificada con cédula
de ciudadania N° 30009172 quien act(ia en nhombre propio y que para efectos de este OTRO Si
del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan
REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como
fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el
articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

MARIA DEL PHLAR MEJIA ULY ANDREA MEDINA MARIN
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: NORMA CONSTANZA YUBE
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra NORMA CONSTANZA YUBE, identificada con cédula de
ciudadania N° 55177913 quien actia en nombre propio y que para efectos de este OTRO Si del
Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan
REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como
fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el
articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del ano 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

qo/ \M\RXVT}N{L A)M‘ 2w
MARIA DEL PHLAR MEJIA NORMA CONSTANZA YUBE
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: BRIGID ALEXANDRA CASTRO BARRETO
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: MANIPULADORA DE ALIMENTOS

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra BRIGID ALEXANDRA CASTRO BARRETO, identificada con
cédula de ciudadania N° 1030554869 quien actlla en nombre propio y que para efectos de este
OTRO Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO,
acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se
determin6 como fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecidoy
normado por el articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

/M%%%R MEJIA ERRG‘II;(K,_EXQI&DIRA CAgl(o1 B%LI%E'?&

Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: MARTHA CECILIA MOLINA ANDRADE
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra MARTHA CECILIA MOLINA ANDRADE, identificada con
cédula de ciudadania N° 55154478 quien actla en nombre propio y que para efectos de este
OTRO Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO,
acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se
determino como fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecidoy
normado por el articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

qc/ W_‘-}“{(’ MR- “éacf‘ U arasliaos
MARIA DEL PILAR MEJIA MARTHA CECILIA MOLINA ANDRADE
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: MARIA CAMILA RAMIREZ MOLINA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra MARIA CAMILA RAMIREZ MOLINA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1030623733 quien actUa en nombre propio y que para efectos de este OTRO
Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan
REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como
fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el
articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determino que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del ano 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

g ‘ Z}J‘{L ,  Aid N0
/M%%MR MEJIA m‘k\ ékﬁlkm(gl_‘lﬂA,A(I}DerDE m

Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
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OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: KIMBERLY CAROLINA FUENMAYOR MORA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra KIMBERLY CAROLINA FUENMAYOR MORA, identificada
con cédula de ciudadania N° 4828524 quien actla en nombre propio y que para efectos de este
OTRO Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO,
acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se
determiné como fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecidoy
normado por el articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determino que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del ano 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

MARIA DEL PILAR MEJIA KIMBERLY CAROLINA FUENMAYOR MORA
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
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OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: ANGIE KATHERINE BAUTISTA BARRERA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWEKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra ANGIE KATHERINE BAUTISTA BARRERA, identificada con
cédula de ciudadania N° 1022977271 quien actua en nombre propio y que para efectos de este
OTRO Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO,
acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se
determin6 como fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecidoy
normado por el articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

qo/ W@J‘{L Kcﬂ-herme Paohsta
MARIA DEL PHLAR MEJIA ANGIE KATHERINE BAUTISTA BARRERA
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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OTRO SI NO. 001 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: ANA BARBARA DIAZ ESCOBAR
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOW KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR de una parte y de la otra ANA BARBARA DIAZ ESCOBAR, identificada con cédula
de ciudadania N° 52127354 quien actlia en nombre propio y que para efectos de este OTRO Si
del contrato suscrito el dia 15 agosto del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR
LA CLAUSULA OCTAVA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determind como fecha de
terminacion el 12 de octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el articulo 22
del C. S.Ty 1°de la Ley 50 de 1990, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula octava del contrato suscrito el dia 15 de
agosto del 2024 en donde se determino que la fecha de terminacion del Contrato seria 12 de
octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 15 de Agosto del 2024, no sufren modificacion alguna y con
la suscripcion de este Otro si No. 001 declaramos conocer la totalidad de los numerales y
clausulas incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

[ O/WDJL {2\ L,

MARIA DEL PILAR MEJIA AW\%%B/
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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OTRO SI NO. 001 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: INGRID CAMILA GONZALEZ DAZA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOW KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR de una parte y de la otra INGRID CAMILA GONZALEZ DAZA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1000330759 quien actUa en nombre propio y que para efectos de este OTRO
Si del contrato suscrito el dia 05 Julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR
LA CLAUSULA OCTAVA DE DURACION DEL CONTRATO donde se determiné como fecha de
terminacion el 04 de octubre del 2024, respetando lo establecido y normado por el articulo 22
del C. S.Ty 1°de la Ley 50 de 1990, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula octava del contrato suscrito el dia 05 de
julio del 2024 en donde se determiné que la fecha de terminacion del Contrato seria 04 de
octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 05 de julio del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 001 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de octubre del afio 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

Aot

MARIA DEL PILAR MEJIA INGRID CAMILA GONZALEZ
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: JAIME EDUARDO RODRIGUEZ RUIZ
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra JAIME EDUARDO RODRIGUEZ RUIZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 1018438407 quien actUa en nombre propio y que para efectos de este
OTRO Si del Otro si No. 001 suscrito el dia 11 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO,
acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA PRIMERA DE DURACION DEL CONTRATO donde se
determino como fecha de terminacion el 12 de Octubre del 2024, respetando lo establecidoy
normado por el articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del otrosi No. 1 suscrito el dia
11 de julio del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 12
de octubre del 2024, para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia
06 de Diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 12 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los quince (15) dias del mes de Octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

QO/W@JL o Podizyes,
MARIA DEL PFLAR MEJIA JAIME EDUARDO ) IGUEZ RUIZ

Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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